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Was iIst Fuhrung?

Durch das eigene Verhalten
anderen Menschen Orientierung
und Richtung geben
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Partizipativ | Servant leader | Teamplayer

Welche
FUhrungsaufgaben
hat ein*e Leader?

Inspire
Empower
Help to make a difference
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Die Menschen
fUhren

Leacler?
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Boss?

Das Business
fihren



Emotionale
Sicherheit

Ergebnis-
verantwortung

Struktur und
Klarheit

Sinn und
Bedeutung

Wissen rockt!

Ghezzs

Konferenzen+Seminare«Beratung

High Performance

Emotionale
Sicherheit
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Burnout Gefahr
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Ergebnis-
verantwortung
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Die Organisation entwickeln

= Das Business, die Ziele
und die Strategie sind

der Ausgangspunkt
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